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اخراج و         روزي نسيت كه خبر بيكارسازي هاي دستجمعي كارگران ، به بهانه هاي مختلف و    
نه وآن موسسه ي توليدي و خدماتي به گوش دستگيري آنان در گوشه و كنار اين مملكت ودراين كارخا

  با هزار نيرنگ و - بعنوان مثال كارخانه هاي ريسندگي و بافندگي – و مراكز توليد  هاكارخانه. نرسد 
پرونده سازي و حساب سازي هاي رياكارانه ، يكي پس از ديگري بوسيله سرمايه داران به تعطيلي 

ق ناچيز و به مراتب پايين تر از خط فقر ، وهمراه با آن حقو. كشانده مي شوند وبه تاراج مي روند
قراردادهاي موقت كار و سفيدامضاء به كارگران تحميل مي شود، و همان دستمزدها و مزاياي اندك و 
بخور ونمير نيز گاه براي ماهها ودرپاره اي موارد براي هميشه به كارگران پرداخت نمي گردد وده ها 

   ها و تضييقات كه در تمامي موارد، اين كارگران هستند كه دسته دسته بيكارنمونه از اين قبيل فشار
 مطلق كشانده مي شوند رمي شوند ، از هستي ساقط مي گردند، خانه خراب مي شوند ودريك كلام به فق

برحقوق حقه ومسلم خويش  پاي  بر اين همه بي عدالتي و ستم اعتراض مي كنند ، و، وآنزمان نيز كه 
رند ، از كارخانه و محل كار خويش اخراج مي گردند وبا گارد ويژه و نيروي انتظامي و دستگيري مي فشا

كارگران همان به كه ارزان و خاموش : و گلوله پاسخ مي گيرند واين عين منطقِ سرمايه داري است كه 
  . باشند

ارد به استخوان شان ك. ست           اما براي كارگران ديگر راهي جز اعترض و مبارزه باقي نمانده ا  
آنان اگر چه در ابعادي گسترده و سراسري متشكل و متحد نيستند و اگر چه آشكارا از اين . رسيده است 

پراكندگي و فقدان تشكل رنج مي برند، ليكن به حكم شرايط بسيار سخت و طاقت فرساي زندگي كه 
كارگران تحميل نموده اند ، دراينجا و آنجا  نظام استثمارگر سرمايه داري و عاملين آنها ، به "دقيقا

ا كه بتوانند وبه هر شكل كه صلاح بدانند نسبت جهر  در ودراين كارخانه وآن مركز توليدي و خدماتي و
به شرايط فلاكت بار و سخت زندگي خويش اعتراض مي نمايند و نفرت وانزجار خويش را به جهنمي كه 

تومار مي نويسند ودسته دسته آنرا امضاء . رده اند ، نشان مي دهند سرمايه داران براي كارگران بوجود آو
وق همياري و اعتصاب تشكيل مي كنند ، جاده ها و مراكز ارتباطي را مي بندند، اعتصاب مي كنند ، صند

، راهپيمايي مي كنند و آنزمان كه سرمايه داران به دلايل سرمايه پسند از جمله تفكيك و مي دهند
  وهزار كوفت و -.  .  .   چيت تهران ، الكتريك رشت و –اي مرغوب برخي كارخانه ها فروش زمينه ه

زهرمار ديگر ، قصد تعطيلي و تخريب كارخانه و محل كار كارگران را دارند، كارخانه را به كنترل خود در 



نند فرياد كه مقتضي بدامي آورند وترفند سرمايه داران را برملا مي كنند و خلاصه اينكه به هر نحو 
اعتراض و نارضايتي خود را از وضعيت نابرابر و غير قابل تحمل موجود بگوش عاملين سرمايه از يكطرف و 

كارگران طبقه اي ساكت و خاموش نيستند ودر : توده هاي مردم كارگر و زحمتكش مي رسانند كه 
  . مقابل استثمار و توطئه هاي سرمايه داري بيكار و بي تفاوت نخواهند نشست 

  
   ابتكار چشم گير روشن نمودن چراغ هاي اتوبوسهاي شركت واحد ، در اعتراض به سطح بسيار         

نازل و پايين دستمزد كارگران زحمتكش آن شركت و عدم پرداخت حقوق و مزاياي معوقه و مهمتراز 
ز اشكال و نمونه  شركت ، خود يكي ديگر اه نفر از همكاران حق طلب و آگا17همه ، اعتراض به اخراج 

كارگران و رانندگان شريف . هاي اعتراض كارگران ، عليه نابرابري و بي عدالتي سرمايه داري است 
شركت واحد بدينوسيله ، درابعاد وسيع و تاثيرگذاري اعتراض خويش را نسبت به فشارها و تضييقاتي كه 

درحق كل طبقه ي كارگر ايران روا از جانب كارفرمايان و عوامل سرمايه در حق شان و به اعتباري ، 
داشته مي شود ، در معرض نگاه و توجه عموم مردم گذاشتند ودر حقيقت پرسش هايي را درارتباط با 

ايام ، درسرما و به راستي چرا كارگران مي بايست در تمامي : وضعيت طبقاتي خويش مطرح نمودند كه 
رايط با حقوق اندك همه ي نعمت هاي مادي بشر را توليد كنند وهمه ي رفاه و شگرما ودر سخت ترين 

 آسايش را براي جامعه فراهم نمايند ، ولي خود در بدترين شرايط ممكن ودر زير خط فقر زندگي كنند ؟ 
ري به چه دليل بايد كارگر مولّد ، در حالي كه خود فاقد رفاه وآسايش است ، از بام تا شام براي عطش سي

ناپذير سرمايه داران به آب وآتش بزندو از زندگي و هستي خود وخانواده اش مايه بگذارد ، چرا كارگر بايد 
به همه قدرت و توان بالقّوه و طبقاتي خويش ، تا اين حد فرو دست وتحت ستم باشد ؟ جنگ مي شود ، 

كند اران بيشتر و بيشتر توليد ل نمايد و به فرمان سرمايه دكارگربايد فلاكت و بدبختي هاي آنرا تحم ،
صلح هم كه . وحشيانه تر استثمارشود وتاوان آنرا بپردازد ، تا سرمايه داران احتكار كنند و فربه تر شوند 

مي شود ، باز هم اين كارگر است كه بايد استثمار شود وبيش از پيش توليد كند تا ساحت مقدس 
ش كامل و در ناز ونعمت باصطلاح دوران نقاهت بعد از جنگ سرمايه مكدر نشود ، وسرمايه داران در آرام

كه امروزه وضع شان از همه ي دوره هاي پيش و كارگران خود بهتر از هركس ميدانند .  ي نمايندررا سپ
از اين واز هميشه ي ايام بدتر و فلاكت بارتر است كه سفره ي شان از هميشه خالي تر است و نه مسكني 

  .  .  .   ي و نه  ونه دارويي ونه كار
  

 كارگران ديگر اين اوضاع نكبت بار را تحمل نخواهند كرد واعتراض آگاهانه ي ده هزار و "          مطمئنا
پانصد راننده ي شريف و حق طلب شركت واحد ، با روشن نمودن چراغ هاي اتوبوسهاي خود در شيفت 



 نفر از همكاران اخراجي 15 و بازگشت به كار صبح و بعدازظهر ودر ارتباط با خواستها و مطالبات رفاهي
آشكارا نشان از بيداري و تحمل )  نفر كارگر اخراجي جلوتر بازگشت به كار شده بودند17دونفر از ( شان 

  .و طاقت فرساي موجود دارد ناپذيري كارگران از وضعيت سخت 
 

. ترده رانندگان شركت واحد س گا بشنويم از عكس العمل عوامل سرمايه در قبال اعتراضماو          
اقدام حق طلبانه ي كارگران و پرسنل زحمتكش شركت واحد به مذاق سرمايه داران و عوامل آنها خوش 
آيند نبود ومقامات ذيربط هر كدام به نحوي از انحاء اين شكل اعتراض كارگران را مورد نكوهش قرار 

رانندگان اين شركت توسط نيروي انتظامي بازداشت  نفر از 6دادند ودر مذمت آن داد سخن دادند وحتي 
شدند كه اين عمل ضد كارگري به شدت مورد تنفر و انزجار كارگران واقع گرديد و مي رفت تا موج 
وسيع كارگران شركت و همه ي كارگران و قشرهاي  اجتماعي و انسانهاي شريف و عدالت طلب را 

رتيب يكبار ديگر ، سرمايه داران و عاملين آنها نشان دادند وبدين ت. برانگيزد كه هر شش نفر آزاد شدند 
. زور آزمايي ندارند  كه در مقابل اعتراض و مبارزه يكپارچه و متحد حتي بخشي از كارگران تاب تحمل و

كارگران مي روند تا متشكل شوند ومتناسب با آن باد سرمايه داران و عاملين آنها در حال خالي شدن 
درارتباط با دستگيري هاي اول ماه مه سقز ، در رابطه . در اينجاو آنجا شنيده ميشود است ، وصداي آن 
 نتباط با دستگيري برهان ديوارگر و آخرين آر هزار نفري ، در ا12 در استاديوم 84با اول ماه مه سال 

  . بوس راني و نفر از كارگران شركت واحد ات6دستگيري 
  

 تاب تحمل و مقاومت در قبال ارتش عظيم كارگران است ، آنگاه كه به به راستي چه كساني را و          
منافع تاريخي و طبقاتي خويش آگاه شوند و در تشكل هاي سراسري و طبقاتي خويش متحد و متشكل 

   .گردند
  
   باش تا صبح دولتش بدمد                     كين هنوز از نتايج سحر است              
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